
Implantations
en France

Paris
Annecy
Bordeaux
Brest
Grenoble
La Réunion
Le Havre
Lille
Lyon
Marseille
Montpellier
Mulhouse
Nancy
Nantes
Nice-Sophia
Rennes
Rouen
Strasbourg
Toulouse
Tours
Valence
Valenciennes

Implantations 
à l’International

Allemagne
Belgique
Espagne
Italie
Pays-Bas
Pologne
Portugal
Roumanie
Royaume-Uni
Russie
Suède
Suisse
États-unis
Brésil
Maroc
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Identité
Création en 1984
Effectif : 1 200 salariés 
Le groupe est présent dans toutes les grandes villes de France et 
dans 12 pays d’Europe, aux Etats-Unis, au Maghreb et en Amérique 
du Sud.
Chiffre d’affaires : 120 millions d’€
Certifi é OPQCM
Membre de SYNTEC Management et de SYNTEC Conseil en 
Evolution Professionnelle

Sociétés du groupe BPI
BPI, LEROY Consultants, Bernard Brunhes Consultants, BPI Group, 
Humblot - Grant Alexander, Ad Hominem, Arnava, BPI US Partners

Partenariat
BPI est le partenaire européen exclusif pour les USA d’OI Partners 
Inc., premier réseau international de conseil en carrière

Clients
Secteur privé : Grandes entreprises, groupes internationaux, PME
Secteur Public : Villes, Conseils Généraux, Conseils Régionaux, 
Ministères et services déconcentrés de l’État, Préfectures de 
région, Préfectures, Centres hospitaliers
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Présentation de  BPI

BPI au service des entreprises

BPI accompagne aux plans national, européen et mondial les projets 
de transformations majeures des entreprises ayant des conséquences 
importantes sur l’organisation et les ressources humaines.

Principaux contextes et problématiques :
Délocalisation
Restructuration
Fermeture de site
Externalisation, cession d’activité
Fusion / acquisition
Réorganisation
Changement de stratégie business
Mise en place de systèmes de performance
Gestion de confl it
Internationalisation des cultures
...

•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•



BPI au service des hommes

BPI accompagne les personnes et les équipes tout au long de leur vie professionnelle et 
dans les moments forts

Coachings, Team-Buildings
Bilans
Formation et professionnalisation du management
Parcours cadres
Programmes Dirigeants
Reconversion
Création d’entreprise
Outplacement
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BPI au service du secteur public
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BPI au service des institutions internationales

BPI sait mobiliser élus, cadres et agents autour de la modernisation et de la transformation 
des services publics en intégrant les dimensions économique, organisationnelle, managériale et 
territoriale.

Principaux contextes et problématiques :
Construire la gestion déconcentrée des emplois et des compétences face aux évolutions 
des missions et des effectifs
Développer la performance économique des territoires
Développer la gestion déconcentrée et la contractualisation des hôpitaux
Evaluer et optimiser la fonction ressources humaines d’une collectivité
Développer les capacités d’ingénierie dans les domaines de l’emploi et de la formation
Manager par objectifs et rémunérer en fonction des résultats
...
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BPI apporte ses compétences et ses savoir-faire en matière d’évolution des politiques de l’emploi 
des Etats membres de l’Union européenne ou des pays accédants.

Principaux contextes et problématiques :
Conduire et réaliser des projets d’assistance technique (politiques sociales, développement 
régional et local, améliorations des politiques de l’emploi)
Mener des études comparatives portant sur les politiques européennes

BPI a la capacité réelle d’accompagner ces projets 
du début à la fi n et partout, en intégrant intimement les aspects 

économiques, organisationnels, humains et sociaux.
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Siège social : 16 rue Vivienne - 75002 Paris
Tel : +33 (0)1 55 35 70 00 - Fax : +33 (0)1 55 35 75 00 - www.groupe-bpi.com


